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ASSOCnÇÃO ATTTUDE ANIMAL DE TUPÃ

Ofício no 0A412026

Excelentíssimo Senhor
RENAN VICTOR PONTELLI
Prefeito da Estância Turística de Tupã

Assunto: Solicitação de Alteração do Plano de Trabalho - Termo de Cooperaçâo 003t2025

A ASSOCIAçÃO ATITUDE ANIMAL DE TUPÃ, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o no 44.309.207/0001-18, com sede na Rodovia Comandante Joâo Ribeiro de Barros,
Km 532 - Chácara São Lucas, nesta cidade de TupíSP, representada por seu presidente, Sr.
JOSÉ ROMERO SOBRINHO, vem respeitosamente à presença de Vossa Exceiência expor e
solicitar o quanto segue:

Visando a manutenção do equilíbrio flnanceiro e a continuidade das atividades previstas no Termo
de Cooperação 003//2025, solicitamos o remanejamento e a alteração dos valores contidos no
Item 9 - Detalhamento da Aplicação dos Recursos Financêiros, conforme a nova composição
abaixo:

DETALHAMENTO§ DA APLTCAçÃO DOS RECURSOS FTNANCETROS (ANTERTOR)

Materialde Consumo R$ 140.361,08
Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 105.000,00

DETALHAMENTOS DA APLTCAçÃO DOS RECURSOS FTNANCETROS (ATUAL)

Materialde Consumo: R$ 109.281,47

Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 136.079,61

JUSTIFICATIVA

A presente alteração se faz imperativa devido ao aumento atipico no volume de resgates de
animais em situação de vulnerabilidade extrema e risco de morte no último período. Tais
ocorrências demandaram intervençÕes veterinárias de alta complexidade e procedimentos de
urgência que não poderiam ser negligenciados, sob pena de omissão de socorro e
comprometimento do bem-estar animal.
Em decorrência da gravidade dos quadros clínicos atendidos, os custos com Serviços de
Terceiros (PJ) e insumos hospitalares excederam as projeções iniciais do Plano de Trabalho
original, tornando este ajuste necessário para a regularização contábile operacional da entidade.
Certos de vossa compreensão e do compromisso desta administração com a causa animal,
renovamos nossos votos de elevada estima e consideração.

Atenciosamente,

TupãlSP, 13 de abril de 2026

JOSÉ HO
Presidente - Associação Atitude Animal

Rod. Comandante João Ribeiro de Barros Km 532 - Chácara São Lucas - Tupá/SP
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--i
DADOS CADASTRAIS:

NOME DA CNPJ:
44.309.207 t0001-IE

(X)Sem Fins Lucrativos 
,§ 7 _____

va

I
A) EM CASO DE ORGANTZAçLO SEM FIN§ LUCRATIVOS:
1. COMPROVAR POR MEIO DE CLÁUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:
1.1) NÃO HA DISTRIBUIÇÃO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS, CONSELHEIROS, i

DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, I

EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU LÍQUIDOS, DIVIDENDOS, ISENÇÔES DE QUALQUER
NATUREZA, PARTICIPAÇÕES OU PARCELAS DO SEU PATRIMÔNIO, AUFERIDOS MEDIANTE O
EXERCÍCIO DE SUAS ATIVIDADES;
1.2) HÁ A Apr,rCAÇÃO TNTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUÇÃO DO RESPECTTVO OBJETO
SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR METO DA CONSTITUIÇÃO DE FI]NDO PATRIMONIAL OU
FUNDO DE RESERVA;

i r;; rossut oBJETIvos voLTADos A pRoMoÇÃo DE ATIVTDADES E FINALIDADES DE
RELEVÂNCIA PUBLICA E SOCIAL; I

1.4) EM CASO DE DTSSOLUÇÃO DA ENTTDADE, O RESPECTTVO PATRTMÔNIO LÍQUTDO SERÁ i

TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURÍDICA DE IGUAL NATUREZA QUE PREENCHA OS 
.

REQUISITOS DA LEt t3.01912014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA, PREFERENCIALMENTE, O MESMO l

DA ENTIDADE EXTINTA. I

2. CNPJ QUE CONTENHA TNFORMAÇÃO EXPRES§A (CODTGO) DE QUE SE TR.ÀTA DE
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS;
3. BALANÇO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVAÇÃO DA NATUREZADA ENTIDADE)
B) CASO A OSC (SEM FrNS LUCRATTVOS, COOPERATTVA OU ORGANIZAÇÃO RELTGIOSA)
FOR A UNrCA NO TERRTTÓRrO DA CIDADE DE TUpÃ, COMPROVAR ESSA CONDIÇÃO POR
MEIO DE CERTIDÃO DO CARTÓRIO DE REGISTROS

I ENDEREÇO:
iRodovia Comandante João Ribeiro de Barros

i Chácara São Lucas
ICIDADE: U.F. iCEP:
iTupa __ _SP ___ __i_Uq00:qq0___+_r____-_
iTELEF'ONE:
I

(14) 99873-1688

KM 532

E-MAIL:

A
45624-l

--1BANCO:
Brasil -I

CIA:

iNoME DO RE
tJosé Romero Sobrinho .038-65
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE ID CARGO:

J ?lWlP2L ü2 t 0J! 202 !_ _ _ __ :Extpryp_9_B:_1 e. q21. 02!§§!1§t_ PresidenteI
ENDEREÇO:
Rua Machado os,â,§§J7.1 :ftl<ene4y:L

L

TRABALHO
,NOME DO PROJETO:
rResgate de animais abandonados e em maus-tratos

PRAZO DE
INICIO

2210512025 3llt2/2026

1

ATITUDE ANIMAL DE TUPÃ
TIPO DE DA SOCIEDADE CIVIL:

CEP:
I
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OBJETO DE PARCERIA:
Proteger e amparar os animais abandonados

DESCRTÇAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:
A Associação Atitude Animal, é uma entidade sem fins lucrativos de proteção aos animais, que faz o resgate de
animais abandonados, muitos vítimas de maus tratos e acometidos por doenças. Após serem resgatados, caso
estejam doentes ou feridos, passam por uma triagem médica-veterinária para a obtenção de um diagnóstico.
Todos os animais são encaminhados para adoção, incentivando a posse responsável.
A Associação conta com a ajuda de vários voluntários, mas possui um custo elevado com veteriniirio,
alimentação, medicamentos, material de higiene e limpeza e manutenção em geral.
Os animais de rua podem ter uma série de problemas que afetam o bem-estar, incluindo: desnutrição, doenças,
fbrimentos devido acidentes de trânsito, ferimentos por brigas e maus-tratos.
Vale ressaltar que os animais abandonados na rua geram problemas para toda a população, seja de saúde pública
e segurança, tais como: ffansmissão de doenças para humanos e outros animais, ferimentos e medo causados por
comportamento agressivo, transtornos causados por barulhos, além de acidentes de trânsito. Portanto, tanto os
animais como toda a população serão beneficiados com esse projeto.

JUSTIFICA TrvA DA PROPOSTÇÃO:
I A população se depara diariamente com animais sofrendo pelas ruas. Assumimos a responsabilidade de resgatá-

los, abrigá-los e tratiá-los, oferecendo tratamento médico veteriniírio, medicação, alimentação e abrigo,
diminuindo a crueldade e sofrimento dos animais.

3 - OBJETIVO§:
GERAIS: Resgate, abrigo e üatamento a animais abandonados, de rua, acidentados ou em maus tratos

4. METODOLOGIA:
4.1 - FORMA DE EXECUÇÃO DA§ ATMDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRTMENTO DAS
METAS
A metodologia do Projeto será desenvolvida aravés de resgate de animais de rua ou em maus-tratos que
posteriormente serão encamiúados para o abrigo ou clínica veterinrâria para tratamento, quando necessário.
Após feita toda a triagem, os mesmos são colocados para adoção.
Através de panfletos" conscientizar a população sobre a adoção responsável, abandono e maus-tratos dos
animais.

5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:
5.r - DESCRTÇÃO DAS METAS E DE ATTVTDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:
Melhorar a condição de vida dos animais em soÍiimento ofêrecendo abrigo. tratamento, medicação, alimentação
e castração. (média 100 animais)

-Manter e operacionalizar através da execução das tarefas administrativas e aplicação correta dos recursos;
-Garantir a todos os animais que receberem acolhimento, atenção, cuidado e proteção integral, com alimentação
adequada e suficiente, medicação, abrigo em ambiente coberto e protegido, bem como espaços com higiene
adequada;
-Diminuir o numero de animais nas vias públicas
-lmunizar os animais atraves de vacinas
-Estimular e possibilitar a mudança de comportamento da sociedade em relação ao abandono de animais

5.2 . RESULTADOS ESPERADOS:
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ASSOCnçÃO ATTTUDE ANTMAL DE TUPÃ

s.3 - pARÂMETRos rARA ÀFEúCÃo Do cuMpmMrxÍó ».q.s META*

Análise da prestação de contas

Quantidade de animais vacinados

Quantidade de animais adotados

Quantidade de animais resgatados

6. CRONOGRAMA DE ETAPA OU
META ETAPÁJFASE ESPECIFICAÇÃO INDICADOR T'ISICO

UNIDADE OUANTIDADE INÍCIO TERMINO
01 Permanente Tarefas

Administrativas
Prestação de

contas 12 22t05/25 3t/1212026
02 Permanente Promover a

manutenção da
entidade e cuidado

com os animais

Declaração
do

responsável
pela

entidade

12 2210s125 3Ut2l2A26

03 Permanente l.Recebimento dos
animais resgatados,
triagem e avaliação

2.Providenciar
procedimento
ciúrgico para
esterilização,

quando exceder a
quantidade

oferecida pelo
município

3.Encamiúarnento
dos animais para

adoção

De acordo
com a

neçessidade
Conforme
demanda

22/0s/2s 3ut2/2026

04 Permanente Vacinar todos os

animais acolhidos,
quando não for

possível realizar
atraves do
município

t0a% 22/05125 3Ut2/2026

05 Permanente Divulgar a adoção
de animais

Identificar os

responsáveis pela
adoção

100% 22t0st25 3U1212$26
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7 - pREvrsÃo oa RECETTA E DESrESA (Rs)

TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONENTE

R$ 245.361,08

AL GERAL RS 245.361,08

R$ 245.361,08

R$ 245.361,08

RECEITA

Meta
I a5

8.2 . PROPONENTE -

20.446,75 20.446,75 20.446,75

12"

20.4/;6,75

PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

TOTALDESPESA VALOR MENSAL VALOR ATIUAL

R$ 245.361,08CEDENTE

AL GERÁ.L R$ 245.361,08

R$ 245.361,08

R$ 245.361,08

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
8.I - CONCEDENTE

META 1" MÊS 2" MES 3'MÊs ; 4'MÊS 5O MES 6" MES

20.446,83 20.446,75 20.446,75 20.446,75 24.M6,75 20.45,75

META 70 80 90 10" l lo

20.446,75 20.M6,75

META 1O MÊS 2'MÊS 3" MES 4" MÊS 5'MES 6O MES

META 7O MES 8" MÊS 9" MES 10" MÊS I l. MÊS 12'MES

9 DA DOS FINANCEIROS
VALOR

Material de Consumo Rs 109.281,47
Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 136.079,61
TOTAL RS 245.361,08
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IO. PRESTAÇÃO DE CONTAS

A PRESTAÇÃO DE CONTAS deverá ser encamiúada observando-se as prescrições da Lei Federal n.
13.01912014 e o Decreto Municipal n.8.144/2017.

1l-
Na qualidade de representante legal da Entidade, declaro, para fins de comprovação junto ao MUNICIPIO, para
os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situação de inadimplência com a Administração
Pública Municipal ou qualquer entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos
oriundos de dotações consignadas no orçamento do Município para aplicação na forma prevista e determinada
por este Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

Tupã, 13 de abril de2026 ÁtituMffiíae'I'upã

12 - APROVAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMTNTSTRAÇÃO PÚBLTCA

12.1 - Secretrário(a) de Município requisitante:
( )Aprovado ( )Reprovado
Data: / / Assinatura:

12.2
12.2 A- Comissão de Seleção:
( )Aprovado ( )Reprovado
DataiJJ- Assinatura:

12.28 - Conselho Municipal (Quando houver)
Nome do Conselho:
( )Aprovado ( )Reprovado
DataiJ__J_ Assinatura:
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